AGENT POLYVALENT SERVICE ENTRETIEN ET RESTAURATION SCOLAIRE

1 POSTE PERMANENT A POURVOIR A TEMPS NON COMPLET (30h)

1 POSTE TEMPORAIRE A POURVOIR A TEMPS NON COMPLET (35h)

Sous I’autorité du Chef de Service, I’agent exercera ses missions au sein du service entretien.

e Profil de poste

- Type d’emploi : agent titulaire de la Fonction Publique

- Horaires de travail variable : amplitude de 6 h a 14h15 avec coupure de 8h a 10h45
30 heures hebdomadaires du lundi au vendredi (sites variables en fonction des besoins de
service)
Permis B (recommand¢)

- Travail en équipe

e Missions du poste

- Nettoyer et désinfecter les locaux communaux

- Assurer le service des repas dans les cantines scolaires le midi

- Assurer la plonge, le nettoyage et la désinfection de la salle de cantine
- Aider a la préparation des repas

e Compétences
- Entretien simple et régulier du matériel de travail

- Rendre compte a sa hiérarchie
- Techniques d’entretien
- Notions HACCP souhaitées

e Qualités requises

- Capacité a travailler en équipe

- Ponctualité

- Sens du relationnel

- Faire preuve de discrétion

- Respect de la hiérarchie et de I’autorité
- Etre autonome et polyvalent

- Esprit d’adaptation

- Avoir le sens du service public

Poste a pourvoir rapidement.
Réception des candidatures soit par mail a rh@yvilledepegomas.fr soit par courrier au 169, avenue
de Grasse 06580 PEGOMAS.
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