
POSTE A POURVOIR 

AGENT DE SERVICE EN CRECHE 

 

 Mission générale 

 

- Assurer la mise en place, le service, l’aide aux repas et le ménage de la salle après les repas, en 
collaboration avec le personnel encadrant et l’agent de restauration 
- Entretien de la cuisine et ménage après le goûter 
- Assurer si besoin le remplacement de l’agent de restauration 

 Profil de poste 

 

- Filière technique 
- Type de contrat : CDD  
- Rémunération SMIC 
- 20 heures hebdomadaires du lundi au  vendredi, de 11h à 12h45 et de 14h à 16h15 

 

 

 Compétences 

 
Connaissance en Hygiène et HACCP 
Expérience dans la petite enfance appréciée 
 

 Missions du service 

 
- Service du repas de midi 

- Désinfection tables, mise en place chaises, verres, assiettes, bavoirs… 

- Aide à l’installation des enfants  

- Service et aide à la prise des repas  

- Aide à la sortie de table des enfants 

- Ménage des tables, chaises et sol 

- Service du goûter 

- Préparation du goûter 

- Ménage des tables, chaises et sol 

- Ménage de la cuisine selon le protocole défini par le prestataire de la restauration  

Les missions et activités peuvent être modifiées en fonction de l’évolution du service. 

 

 Qualités requises 

 
- Respect de la hiérarchie 
- Discrétion et respect du secret professionnel 
- Rigueur, organisation et sens des priorités 
- Capacité d’adaptation 
- Esprit d’équipe 
- Disponibilité, dynamisme et prise d’initiatives 
- Présentation et tenue correcte 

 
 
 
Poste à pourvoir en janvier 2025 
CV et lettre de motivation à envoyer avant le 1er décembre 2024 à crechefamiliale@villedepegomas.fr 
 
 

mailto:crechefamiliale@villedepegomas.fr

